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Social Media
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Der Gamechanger zur Uberwindung
des Fachkraftemangels in lhrem
Unternehmen

Seminarinhalte

« Warum Social Media Recruiting

« Zielgruppen auf Social Media

« Aktuelle HR- und Social-Media-Statistiken

« Social-Media-Recruiting-Strategie

« Die Candidate Journey im Social-Media-Recruiting

« Social-Media-Channels und wie Sie dort Bewerber gewinnen

« Social-Media-Recruiting als Gamechanger
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Jobcluster Deutschland GmbH HRNeeds-Vergleichsportal
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Seminarziel

Bei der Personalbeschaffung hat das Social Media
Recruiting immer mehr an Bedeutung gewonnen. Es
ist fur Arbeitgeber der ideale Weg, um vor allem
junge Menschen zu erreichen.

Neben der groBen Reichweite zeichnet es sich auch
durch eine hohe Kosteneffizienz aus und man
erreicht nicht nur aktiv suchende Kandidaten,
sondern auch diejenigen, die offen fir neue Chancen
sind. Damit starkt es auch die Arbeitgebermarke.

In diesem kompakten Webinar wird Ihnen gezeigt,
worauf Sie bei der Auswahl der Social-Media-
Kandle Facebook, Instagram, TikTok, Snapchat,
YouTube, Linkedin & Co. besonders achten mussen.

Durch die Vorstellung von Best Practices erhalten Sie
einen spannenden Einblick in ein erfolgreiches Social
Media Recruiting und kénnen damit dieses
Instrument zu einem unverzichtbaren Bestandteil
moderner Personalbeschaffung entwickeln, um
schneller und gezielter die fur Sie richtigen Talente
zu finden.

Zielgruppe

Das Seminar richtet sich vor allen an die
Personalabteilungen von Unternehmen und der
offentlichen Verwaltung, aber auch an
FUhrungskrafte anderer Funktionsbereiche, die
offene Stellen zu besetzen haben und dazu die
Sozialen Medien nutzen wollen.

Weitere Informationen

Termin + Seminarzeiten
Mittwoch, den 29. Januar 2025
10:00 - 11:00 Uhr
Online-Zugang ab 9:45 Uhr

Teilnahmegebihr
Die Teilnahme ist kostenfrei.
Jetzt anmelden:

Die Anmeldung berechtigt zur Teilnahme
am Online-Seminar sowie zum Erhalt der
Prasentation als PDF-Datei.

Veranstalter
Das Seminar wird in Kooperation mit der
Akademie Heidelberg angeboten.
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Das Referenten-Team

Sven Hinterschuster und sein Team bei Jobcluster, einem fihrenden Recruiting-Software-
Anbieter in Deutschland, haben durch Social-Media-Recruiting-Kampagnen zahlreiche
Bewerber fur unterschiedliche Organisationen gewonnen. Oliver Frank ist Mitgrinder von
HRNeeds, einem Vergleichsportal fir HR-Software und dort zustandig fur Personal und Social
Media Marketing.

Fragen? lhre Ansprechpartner

Nicole Wiegel

Anmeldung und Information

Tel: 0621 43218-16

E-Mail: wiegel@vwa-rhein-neckar.de

Stefan Willenbiicher

Konzeption und Beratung

Tel: 0621 43218-11
E-Mail: willenbuecher@vwa-rhein-neckar.de

Heinrich-Lanz-Str. 19-2] E-Mail: info@vwa-rhein-neckar.de

VWA Rhein-Neckare.V. Tel: 0621/43218-0
68165 Mannheim @

Web: https://vwa-rhein-neckar.de




